


1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 20l2 г. № 27З-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в ред. от 08.08.2024); 

- постановлением Правительства Российской Федерации от 30.11.202l г. № 

2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

27.12.2016 № 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной 

академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии 

студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии 

аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений 

федеральных государственных образовательных организаций высшего 

образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета»; 

- иными нормативными правовыми актами Президента Российской 

Федерации, Правительства Российской Федерации и организационно-

распорядительными актами Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации. 

- локальными нормативными актами ИФМ УрО РАН 

1.2. Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении аспирантов (далее - 

Положенuе) Федерального государственного бюджетного учреждения 

науки Института физики металлов им. М.Н. Михеева Уральского отделения 

Российской академии наук (далее - Институт) определяет источник, 

порядок установления размеров, назначения и выплаты стипендий 

аспирантам. 



1.3. Стипендии являются денежными выплатами, назначаемыми аспирантам 

института в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими 

соответствующих образовательных программ. В ИФМ УрО РАН 

установлены следующие виды стипендий:  

- государственные стипендии аспирантам; 

- стипендии, включая именные, назначаемые аспирантам органами 

государственной власти, органами местного самоуправления, 

юридическими или физическими лицами, 

- именные стипендии ИФМ УрО РАН, назначаемые решением Ученого 

совета института за счет внебюджетных средств; 

- стипендии Президента Российской Федерации. 

1.4. Государственные стипендии назначаются аспирантам, в том числе из числа 

иностранных граждан, обучающимся в институте в порядке, установленном 

Минобрнауки России, за счёт средств целевой субсидии из федерального 

бюджета на стипендиальное обеспечение обучающихся. Стипендии 

назначаются в размерах, определяемых институтом, и не могут быть 

меньше нормативов, установленных Правительством Российской 

Федерации по соответствующей категории обучающихся, в пределах 

средств, выделяемых институту 

1.5. Стипендии Президента Российской Федерации назначаются аспирантам, 

обучающимся в институте в порядке, установленном соответствующими 

положениями, за счет средств бюджетных ассигнований или целевых 

субсидий из федерального бюджета. 

1.6. Назначение стипендии аспиранту института по одному из оснований не 

лишает его права на получение стипендии по другим основаниям. 

 

2. Порядок назначения и выплаты государственных и именных 

стипендий аспирантам 



2.1. Государственная стипендия назначается аспирантам института по 

результатам ежегодной промежуточной аттестации. 

2.2. Выплата государственной стипендии аспирантам производится один раз в 

месяц, в период с 20 числа текущего календарного месяца по 5 число 

месяца, следующего за месяцем, за который производится выплата (в 

декабре стипендия должна выплачиваться в срок не позднее 31 декабря 

текущего года). 

2.3. Выплата государственной стипендии аспирантам прекращается с момента 

отчисления обучающегося из аспирантуры. 

Размер стипендии за месяц, в котором происходит отчисление, 

определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до 

даты отчисления, 

2.4. Выплата назначенной государственной стипендии продолжается в период 

каникул после прохождения итоговой аттестации, если указанные 

каникулы были предоставлены обучающемуся по его заявлению, до 

момента его отчисления из аспирантуры, 

2.5. Выплата назначенной государственной стипендии при предоставлении 

аспирантам академического отпуска, отпуска по беременности и родам, 

отпуска по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет 

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем 

предоставления указанных отпусков. 

2.6. Выплата приостановленной государственной стипендии аспирантам, в 

соответствии с п. 2.5, возобновляется с первого числа месяца выхода из 

отпуска. 

2.7. Государственное стипендиальное обеспечение аспирантов из числа 

иностранных граждан осуществляется в порядке, предусмотренном 

пунктами 2.1 – 2.6 настоящего Положения. 



2.8. Порядок назначения и условия выплаты именных стипендий, назначаемых 

аспирантам института, определяется юридическими и физическими 

лицами, учредившими эти стипендии. 

2.9. Аспирантам, в соответствии с рекомендациями Минобрнауки России, с 

целью минимизации неизрасходованных остатков целевой субсидии по 

итогам года, выделяемой Минобрнауки России на основании 

среднегодовой численности обучающихся, может назначаться 

дополнительная стипендия в размерах, исходя из остатков целевой 

субсидии из федерального бюджета на стипендиальное обеспечение 

обучающихся в текущем году. 

2.10. Стипендия аспирантам в соответствии с п. 2.9. назначается приказом 

директора по представлению отдела аспирантуры на основании 

рекомендации стипендиальной комиссии, порядок деятельности которой 

регламентируется п. 3 данного Положения. 

 

3. Состав и деятельность комиссии по установлению и назначению 

государственной стипендии аспирантам 

 

3.1. Стипендиальная комиссия ИФМ УрО РАН формируется в случае 

необходимости приказом директора с одновременным назначением ее 

председателя и секретаря. 

3.2. В состав стипендиальной комиссии входят представители дирекции, отдела 

экономического планирования научно-исследовательских работ, отдела 

аспирантуры. В состав комиссии могут быть включены и другие работники 

ИФМ УрО РАН на основании приказа директора. 

3.3. Стипендиальная комиссия собирается для: 

- распределения остатков годового стипендиального фонда (при наличии); 

- разрешения спорных ситуаций, связанных с назначением и выплатой 

стипендий. 



3.4. Стипендиальная комиссия самостоятельно определяет регламент своей 

работы. 

3.5. Стипендиальная комиссия правомочна принимать решения, если в ее 

заседании принимает участие не менее половины членов комиссии. 

Решение стипендиальной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывают председатель и секретарь комиссии. 

3.6. Отдел аспирантуры на основе протоколов Комиссии готовит проект 

приказа об установлении и назначении стипендии аспирантам для 

представления директору. 


